m VRITEX y
Plan de Compensacion

Como se distribuyen las ganancfas entre inversores, red sistema de escalado y trader

Sistema hibrido Unico en laindustria

Vritex combina ganancias reales del trading con un sistema sistema de escalado de 10
niveles que multiplica tus ingresos pasivos. Cada operacion cerrada se distribuye
automaticamente sin intervencién manual.

1. Ganancias del PAMM — Distribucion 70/25/5

Cuando el trader genera ganancias en MT5, cada operacion cerrada se distribuye automaticamente entre
tres beneficiarios:

Inversores 70% Repartido proporcional al capital invertido
Red sistema de escalado 25% Comisiones a los uplines en 10 niveles
Trader (gestor) 5% Performance fee por la gestiéon profesional

Ejemplo practico: Si el trader cierra una operacion con +$1,000 USD de ganancia, la distribucion es
automatica:

* $700 - repartido entre todos los inversores segln su capital

* $250 - comisiones a la red de referidos (en cascada)

* $50 - al trader como performance fee

2. Comisiones Sistema de Escalado — 5 Niveles + Pool
de Rangos

Del 25% destinado a la red, el 20% se distribuye en cascada entre 5 niveles de upline, y el 5% restante se
acumula en un Pool de Rangos que financia premios en efectivo para quienes alcancen rangos altos:
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N1 10% Referido directo — quien tu trajiste
N2 5% Segundo nivel
N3 2% Tercer nivel
N4 2% Cuarto nivel
N5 1% Quinto nivel
Subtotal niveles 20% 5 niveles activos
Pool de Rangos 5% Acumulativo para bonos de rango

TOTAL Suma completa de lared
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3. Comisiones por Lote — Bonus Adicional

Ademas del porcentaje sobre las ganancias, cada operacién paga un monto fijo por cada lote operado por
personas en tu red. Esto significa ingreso garantizado independiente del resultado del trade.

N1 $2.00
N2 $1.50
N3 $1.00
N4 $1.00
N5 $1.00
Maximo acumulable $6.50 por lote

Ejemplo: Si tu N1 opera 5 lotes en un solo dia, recibes $10 extra sin importar si la operacion fue ganadora o
perdedora. Situ N1 hace 50 lotes al mes — $100 garantizados.

4. Rangos de Usuario

A medida que tu red crece, subes de rango y desbloqueas beneficios adicionales. El rango se calcula
automaticamente cada mes en base al volumen de tu red.

Rango Requisito red mensual Bono Unico Bono recurrente Plazas

Inversor Por defecto — — llimitadas
Lider $10,000+ $500 — llimitadas
Embajador $50,000+ — $300 / mes Solo 10
Director $250,000+ $10,000 $1,500 / mes Solo 2

m Plazas estrictamente limitadas: En toda la plataforma Vritex existiran tnicamente 10 Embajadores y
2 Directores. Una vez ocupadas, las plazas no se liberan hasta que un miembro pierde el rango por
inactividad. Esto garantiza la sostenibilidad del Pool de Rangos y crea exclusividad real para quienes los
alcancen primero.
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¢,Como se financian los bonos de rango? Del 25% total que se destina a la red, el 5% se acumula
mensualmente en un Pool de Rangos. Ese pool se usa para pagar los bonos Unicos (Lider $500, Director
$10,000) y los bonos recurrentes mensuales (Embajador $300/mes, Director $1,500/mes). Con plazas
fijas, el sistema siempre sera matematicamente sostenible.

5. Bonos Adicionales

Pool de Rangos 5% de cada distribucién se acumula automaticamente
Bono Lider ($500) Pago unico al alcanzar el rango por primera vez
Bono Embajador ($300/mes) Mientras mantengas $50,000+/mes en tu red

Bono Director ($10,000 + $1,5@/aleazar Director — pago Unico + recurrente
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6. Ejemplo Real Aplicado

Para entender mejor como se acumulan los ingresos, veamos un caso practico:

Escenario:
* TU depositaste $500 en el fondo
* Refieres a 3 personas que depositan $1,000 cada una
« Capital total del fondo (en este ejemplo): $3,500
« El trader cierra el dia con +$2,000 USD de ganancia y opero 2 lotes

Concepto Célculo Ganancia

Como inversor (70%) $1,400 x (tu $500 / $3,500 total) $200.00
Comision red N1 (10%) Tus 3 referidos recibieron $1,200 (70% de los $400 c/u). 10% x $3]20000
Bono por lote N1 3 referidos x 2 lotes x $2.00/lote $12.00
TOTAL del dia Tu ingreso pasivo combinado $332.00

$332 en un solo dia. Si ese rendimiento se mantiene en promedio durante el mes, estariamos hablando
de +$9,000 USD/mes de ingreso pasivo combinado. Y eso es con apenas 3 referidos directos — el efecto
sistema de escalado se multiplica exponencialmente cuando tu red crece a 10 niveles.
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